EDUCACION

Apartado "D" Incremento per Politica Satarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-CECYTES-SONORA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0064/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 | Aportacion de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO | TOTAL
_ | DEL ESTADO
3.5%+1 s(l‘{o :.lluiremento 12,240,980.00 12,240,980.00 24,481,960.00
alarial
EMSAD 3.5% + 1.0% 1,647,727.00 1,647,727.00 3,295,454.00
Incremento Salarial | | |
1.8% Incromento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones | | |
EMSAD 1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones | |
Compensacién por Actuacion y 119,844.00 119,844.00 239,688.00
‘ Productividad CAP | _ ] i -
EMSAD Compensacién por 16,474.50 16,474.50 32,949.00
Actuacién y Productividad CAP | | |
Eficiencia en el Trabajo ET | 78,507.00 | 78,507.00 | 157,014.00
EMSAD EficienEc.li_a en el Trabajo 3,378.00 3,378.00 6,756.00
Apoyo a la Superacion 81,678.00 81,678.00 ‘ 163,356.00
Académica ASA | I :
EMSAD Apoyo a la Superacién 12,340.00 12,340.00 24,680.00
Académica ASA ‘ ! |
SUMA | 14,200,928.50 14,200,928.50 28,401,857.00 \’_
q.é—:

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA NOMICA 3

Y

o)



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDIJCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTURIDS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
N ITO POR POLITIC LARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
S S N
I coago | Denominacién | zonwEoomsmica | Aivet Saara T B Homs Dferendht Sueido I_cmcdm Conto Paricdo |
| COORDINADOR ACADENICD ' 2z SN 5 1,486.70 B3,71580 %a0,675.00]
DIRECTOR DE AREA 2 &N 7 184515 1361605 e, 77700
DIRECTOR DE PLANTEL A" 2 SN 2 178485 25870 39,406.00
DIRECTOR DE PLANTEL'8" 2 N 12 208105 24768680 1M2AL800
DIRECTOR DE PLANTEL"C" 2 N ] 237385 21,6285 2399100
DIRECTOR GENERAL | 2 M 3 258250 258250 28,468.00
JEFE DE DEPARTAMENTD ‘ 2 BN kil 1,384.80 | 4232260 465,329.00
| SUBDIRECTOR DE AREA ‘ 2 & ] 1.81875 671250 106,837.00
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B~ 2 SN 11 1,847.20 18.560.20 183,561.00
e SUBDIRECTOR DE PLANTEL*C* | 2 | sN 15 174480 26.17200 207,892.00
[ DIRECTIVOS 161 2,689,631.00
[ ABMO0E | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADD | 2 | o7 4 aag7s| 1.388.00 16,380.00
pretony ALMACENISTA 2 [ [ 2 30130 0260 6.820.00
PO1002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 [ 13 [ 50 1.0 2238500 26921500
501801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. [ 2 i S 7 2775 715675 | 24372000
TostGa BIBLIOTECARID 2 6 ES as1.00| 827500 91,025.00
13008 CHOFER i ol 7 301.30 2_1mm| 2% 200.00
CF3Es COOR. DE TECMICOS ESFECIALIZADOB | z 18 4 S7aso : 225400 25,234.00
crusat ERCARGADO DE ORDEN [ 2 ‘ I 4 387.15 20,627 55 230,200.00
Totso2 | ENFERMERA 2 (] 1 3B5.55 | 3085.55| 4,241.00
An1001 JEFE DE ORCINA 2 . " | 65 508.25 308375 £20,031.00
THE006 LAHORATORISTA ? 08 | 12 38713 | 440580 48,484.00
s0z007 OFICIAL DE MANTENIMIENTC 2 o4 I 15 201.30| 451550 48,714.00
Tost18 FROGRAMADOR z 2 | 1 7430 7130 5185.00
CF34008 BECRETARIA DE DIRECTOR OE AREA 2 3 0 : ] .umn‘ 3p4550 40,105.00
cFam BECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL F] 1 03 3 387.18 BAas| 52,889.00
crsaaE SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL ] 1 1 i 1 4730 o 5,185.00
AdoOL TAGLIMECANOGRAFA 2 | o 55 30430/ 16,7220 ‘ 185,601.00
28801 TRABAIADIORA SOCIAL ‘ 2 ‘ 1 7 preeey 2570 31,183.00
1 814003 l VIGILANTE t 2 [ o4 42 3c4.30 12,654.50 138,201.00
[ ADMINISTRATIVOS e 2,025,428.00
[ ewzm  |pror ceovmi | 2 | &N 088 1850 145.20850 1,597,271.00}
EH12001 PROF, CECYT | (APOY0 DOCENCIA) ASCIAOD B MT | 2 \ N % 1850 S0 6,698.00
EH12061 PROF CECYT | (APOYC DOCENCIA) ASCCIADO 8" TC | 2 I N & 1250 1,58400 1302400
ER12001 PROF. CECYT | (APOY0 DOCENCIA) ASCCIADD "B~ TV 2 N = ‘ 1850 172100 13.431.00!
EHta002 BROF CECYTH 2 SN 1922 2060 2752080 303.928.00:
EMIZ | BROF. CECYY B [APOYO DOGENCIA) ASOCIADO C* T 2 s =2 2080 | 1,688.80 11,5400
| EWtzon2 PROF. CECYT ¥ (ARCYO DOCENCIA) ASOCIADC G- YC 2 sN [ 2060 | 133780 14.713.00|
| e | PROF_CECYT I (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADD C* TT 2 [ N N 2060 175560 18.314.00]
EW12000 | PROF.CECYTN 2 N 31 [ 2380 4680 8,150.00
EHL200 | PROF. GECYT Nl {AROYD DGCENGIA) TITULAR A" MIT z | BN 35 | 23s0| E36.50 £,202.00]
EH(2003 | PROF. CECYT ML{ABGYD DOCENGIA) TITULAR “A° TC 2 [ % 86 2300 215100 23.961.00
EN12003 | PROF. CECYT M {APOYO DOCENCIA) TiTULAR "A° TT z £ 120 2200 2,660.00 54000
EH\Z04 | PROF CEGYTIV [ 2 [ 8K " 27.20| 1,80000 021400
EH12004 ! PROF. CECYT ¥ {AROYO DOCENGIA) TITULAR B~ MT | z | &N 85 | 27.20 1,788.00 48,442.00
EH12004 | PROF CECYT IV {ABQYT DOCENCIA) TITULAR B TC | 2 | N s88 | 27.20| 15,835.20 +75,332.00
EH12004 PROF CECYT IV {APOYD DOCENCIA) TITULAR 5" TF 2 SN 0 | 720 1305200 143,510.00
En1208 | TECDOCCECYTE 2 aN 818 15.10| 13.87590 152,540.00
EH12008 TEC DOC CECYT IV l 2 1 SN 75 1750i 1.320.00 14,520.00
| HORAS DOCENTES 12,000 2,578,397.00|
[ ez  |Pror cEcYTu ADioNALES ASOGIADDCY 1 2 I N o 2050 158750 17,242.00|
EH12003 PFROF. CECYT i ADICIONALES TITULAR "A” 2 SN % ; 2380/ g2140, 6,836.00
EH12004 PROF. GECYT IV ADICIONALES TITULAR "B* 2 BN ] ‘ 2720 1,080.80 11,660.00
EH12004 | PROF. GEGYT Iv ADMCIONALES TITULAR 6~ | 2 N 585 | 27.20| 15,368.00 | 169,048.00
EH12008 TECDOC CECYT H ADICIONALES TEC DOC ASOG B | 2 | 8N B 1510 8060 897.00
EH12007 | TECDOC CECYT Hi ADICIONALES TEC DOC ASOC"C* | 2 | SN 17 16.30| 27710 3,040.00
EW12008 | TECDOC CECYT IV ADICIONALES TEC DOC TTULAR "A" | 2 ] SN 5 1760 es.00) 968.00
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 3 | 209,810.00|
| owex | Pror sccunove uT 2 [ SN 7 aca 1o 285870 3142000}
EHé825 PROF. ASDCIADG "B TC 2 & [ B #2580 s60T.20 72679.00
| EH4725 PROF. ASOCIADO "8" TT F] e 1 61215 &73385 74070.00;
I EHAGE1 PROF. ABDCIADD " MT 2 | N 13 ass10| 5.668.30 65,651.00
EHas81 PROF ASOGIADO "C" TC 2 [ N 8 52880 Ta; #1,744.00|
EH4TEN PROF ABOCEADO G TY 2 [ N i e 864580 106,058.00|
EHA827 | PROF TITULAR "A" MIT | 2 | SN 7 52085 270385 40,798.00}
EH4a27 | PROF TITULAR -A“TC | 2 | SN 8 107205 | B.643 45 1086,133.00
EH4?2T | PROF TITULAR A" TT z SN 45 764 !ﬂ. 11,9200 131,142.00
EH&628 | PROF. TITULAR "B T 2 SN L) 62630 563670 62,002.00
EHAITY PROF. TITULAR B TC 2 E 53 125280 86,307.80 730,268.00
EH& 28 FROF. TTULAR B TT 2 SN an 838.45 2818350 310,018.00
EH4863 PROF TITULAR "C* MT 2 SN q 74035 i 288140 32,575.00
EHaBS3 PROF TITULAR "C" TG 2 N 7 148075 1255700 1,237,907.00
EHiT® PROF. TITULAR T~ TT I 2 N 2 1,11085 | 384815 409,130.00
EH4BEY | TEC DOC ASOC "A" MT 2 SN 2 305.80 | B11.80 8,730.00
EH485Y | TECIDOC ASOC A" TC 2 Y | i 627.25 | 82725 £,800.00
ERTE TEC DOC ASOC *A" TT 2 I Y | 1 asaes 458,85 5.047.00
EWASS | TECDOCASOCE'MT 2 o , 1 ase00 =00 371800
EHESY | TEC DOC ABOC "B* TC 2 8N . a 662.85 207885 22,868.00
EHés87 TEC DOC ASOC "¢ MT 2 s 1 a7206| 7285 4,103.00|
EHMST TEC DOC ASDC C* TG 2 s F] 76425 1585 18,1200
ERaETT TEC DOE TITULAR *A" T 2 | &N 3 408,10 122430 13,467.00
EHaT?? TEC DOS TITULAR "A° TT | 2 | SN | 1 81215 1215 573300
[ PLAZAS DOCENTES i T sa 3,571,079.00




EDUCACION

GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS L 851 12.733 | - @}f ‘

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

“ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

11,075,245.00



EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA

SALARIAL, GUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECU
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNQ
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBREROQ DE 2022

'O FEDERAL, POR CONDUCTO DE
GICOS DEL ESTADO DE SONORA

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTWO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Basa 2,689,631.00 2,025,428.00 3,571,679.00 2,578,397.00 209,810.00 11,075,245.00
Prima da Antigiedad 165,478.00 829,063.00 598,445.00 48,695.00 1,641,671.00
Prima Vacacional 179,308.00 146,061.00 293,403.00 211,788.00 17,233.00 847,793.00
ISR Prima Vacacional 35,862.00 29,214.00 58,679.00 42,355.00 3,449.00 169,560.00
Aguinalde 208,850.00 243,439.00 489,003.00 352,980.00 28723.00 1,412,995.00 |
ISF: Aguinalde 59,769.00 48,687.00 97,801.00 70,596.00 5,746.00 282,599.00
Seguridad Soctal 779,893.00 587,373.00 1,035,873.00 747,736.00 60,844.00 3,211,819.00
Subgusnta de Vivienda 124,451.00 101,270.90 178,598.00 128,920.00 10,452.00 552,761.00
Sistema de Ahorro para sl Retiro 53,793.00 40,511.00 T1,437.00 51,568.00 4186.00 221,505.00
Seguro Institucional [ NSI ) 34,432.00 60,723.00 43,829.00 3,566.00 142,550.00
Ajuste a Cslendario 30,428.00 61,125.00 44,125.00 3,500.00 139,268.00 |
Est por Puntusiidad y Asistencls 45,641.00 91,689.00 66,184.00 5,386.00 208,900.00
Econémicos No Disfrutados 36,517.00 56,012.00 39,712.00 3,232.00 134,473.00
Descanso Obligatorio ( Festhvas ) 12,171.00 24,447.00 17,649.00 1,437.00 55,704.00
Eficlancla sn ol Trabajo 157,014.00 157,014.00
Apcyo a la Superacién Académica 57,568.00 71,751.00 4,381.00 123,696.00
Compansacién por Actusclén y ' | | 106,632.00 1zs,m.oo| 7,658.00 239,688.00
Productividad
l TOTAL| 4,231,688.00| 3,703,684.00 | 7,083,012.00 | 5.191,430.00 418,438.60 | 20,620,241.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%)] 2,115,844.00 | 1,851,832.00 | 3,541,506.00 | 2,595,719.50 209,219.00 10,314,120.50 |
[APORTACION ESTATAL (50.0%)| 2,115,844.00 | 1,851,832.00 3,541,506.00 | 2,595,719.50 | f\\J\‘ 209,219.00 | 10,314,120.50 |

Y



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3
comge | Decominacién T ZonaEcontmica | Wival Salarial Plazas Hosas Diferencial Susidlo | Cosio Colective | Casto Pariodo
[ (HRE) Bass Maraus
Lo} ‘COORDINADCR ACADEMICO 3 3N 7 1,7683.45 12,484.15 137,325.00
Y DIREGTOR DE PLANTEL A" 3 5N 1 2,180.55 2,180.55 23,834.00
A DIRECTOR DE PLANTEL “B" E) SN 4 2,507.85 10,030.60 118,334.00
¥ DIRECTOR DE PLANTEL "C° 3 SN 1 2,582.30 2.882.30 31,705.00
A SUSDIRECTOR DE PLANTEL B" 3 aN 3 184235 5527.05 60,797.00
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* ) 3 SN 2 2,118.70 4,237.40 46,611.00
DIRECTIVOS o 18 | 410,760.00
AD1083 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 or 1 421.00 424.00 4,631.00 |
3411 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTQ. 3 03 17 M6.65 5.883.05 64,824.00
Tosoos BABLIOTECARIO 3 0 3 39930 119790 13,477.00
CFig201 ENGARGADO I GROEN 3 e 1z | w275 5313.00 58,443.00
o0z ENFERMERA 3 0 1 4540 46480 5413.00
AD1001 JEFE DE OFICINA 3 14 15 603.50 805250 99,577.00
Tis08s LABORATORISTA 3 .3 1 442.75 44275 4,870.00
CFMZTY SECRETARLA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 & 442.75 2,856.50 28.221.00
ADSDU4 TAQUIMECANOGRAFA 3 o4 8 36180 2471.40 23,885.00
S14003 YIGILANTE 3 l 04 9 381.90 3.257.10 35,828.00
ADMLNISTRATIVOS 71 339,560.00
EHIzoR PROF, GECYT | 3 N 1z | 230 4732080 520,527.00
EHiz8¢1 PROF. CECYT | {APOYO DOCENCIA} ABOCLADO *B* MT a N 4 | 230| 80.20 982.00 |
EH12001 PROF. CECYT | (APOYD DOCENCIA) ASOCLADD *B* TG 3 SN 8 2230 178.40 1,963.00
EH1200% PROF. GECYT | (APOYD DDCENGCIA) ASOCIADD "B" TT 3 SN 12 2230 28760 2,!44.“:
EH12002 PROF.CECYTH 3 8N 523 2540 13.284.20 146,126.00 |
EH12802 PROF. CECYT # (APOYD DOCENCIA} ASOCIADO "C" TG 3 SN B 2540 2320 2,235.00
EH12902 PROF, CECYT H {ARQYD DOCENCIA} ASQCIADG "C™ TT 3 SN 8 2540 15240 1,676.00
EHt2003 PROF. CECYT Hi (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A™ TC 3 SN 2 28.50 578.00 6,358.00
EHi2003 PROF. CECYT Hl {APOYO DOCENCIA) TITULAR A" TT 3 SN 0 2590 578.00 6,358.00
EH12004 PROF. CECYT IV 3 SN 4 3115 124 80 1,371.00
EH12004 PROF. CECYT ¥ {APOYC DOCENCIA) TITULAR "B TC a SN a7 3115 302155 33,237.00
EH12004 PROF CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR *B* 1T a 8N i 249 nis T4T.80 8,224.00
EH12008 | TEC DOC CECYTI 3 SN 120 1835 220200 2422200
EH12008 I TEC DOC CECYT IV 3 EN 40 2140 856.00 9,416.00
HORAS DOCENTES 3,008 | 765,639.00
EH12082 PROF. CECYT I ADICIONALES ASOCIADG "C™ 3 8N o 25 25.40 635.00 l 6,985.00
EH12000 PROF, GECYT Il ADKSIONALES TITULAR A 3 N 27 28.80 780.30 8,584.00
EH12004 PROF. CECYT [V ADICIONALES TITULAR B" 3 SN 18 315 458 40 5,482.00
EH12004 PROF. CECYT [V ADMCIONALES TITULAR "C" L‘; 3 SN 83 .15 1.962.45 71,587.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 131 42,638.00
PROF. ASOCIADO "B MT 3 SN 1 480.75 480.75 5,399.00
EH4R2S PROF. ASOCIADO "B TC 3 3N 1 992.40 992 40 10,916.00
EH4T2E PROF. ASOGIADO "B™ TT 3 SN 2 738.15 1472.30 16,196.00
EHABE1 PROFE. ASODCIADO "G TC 3 SN 1 1,116.80 1.116.80 12,285.00
EH4TE1 PROF. ASOCIADO "C* TT 3 5N 1 828.35 82835 9,112.00
EHAIT PROF. TITULAR "A" MT 3 &N 3 6837.15 191145 21,026.00 |
eruszr PROF. TITULAR *A" T& 3 SN 2 127430 254860 25,035.00
EH4TIT PROF. TITULAR"A" TT 3 SN 3 955.70 2,867.10 31,535.00
SIS PROF. TITULAR "B" WT 3 N 2 753.10 1,508.20 16,548.00
EH4L2Y PROF. TITULAR "B" TC 3 SN 10 1,508.20 15,062.00 185,882.00
EHdT2Y PROF. TITULAR"B" 1T 3 SN ] 112885 10,168.85 111,835.00
EHAMES PROF. TITULAR "C" MT 3 8N 1 890.35 8890.35 9,754.00
EH4BEZ PROF. TITULAR "C* TG 3 SN " 1,780.75 24,930.50
EHATSS PROF. TITULAR 'C* TT 3 SN 5 133555 6677.75
EH#ISS |TEG DOC ASDG "A” TC 3 SN 1 757.75 757.75
EHABST | TEc DOC ASOC T TG 3 s 2 | 91280 1,825.60
FLAZAS DOCENTES & R
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS ) 147 |




EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

INCREMENTO POR POLITICA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBREROQ DE 2022

ZONA ECONOMIGA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Susldo Bass 410,760.00 339,565.00 $14,495.00 765,639.00 42,638.00 2,373,101.00

Prima de Antigliedad 27,743.00 189,041.00 177,707.00 9,897.00 404,388.00

Prima Vacaclonal 27,385.00 24,436.00 66,895.00 62,886.00 3,502.00 185,157.00

57 Prima Vacaclonal 5.477.00 4,897.00 13,282.00 12,574.00 701.00 37,021.00

Agulnaldo 45,642.00 40,812.00 111,501.00 104,817.00 5,837.00 308,509.00

1SR Aguinaldo 9,126.00 8,162.00 22,301.00 20,962.00 1,163.90 81,722.00

Seguridad Social 119,120.00 98,478.00 236,203.00 222,034.00 12,356.00 688,201.00

Subcuenta de Vivienda 20,537.00 16,977.00 40,724.00 38,282.00 213200 119,852.00

Sistema de Ahorro para o] Retiro 8,215.00 6,791.00 16,292.00 15,313.00 a54.00 47,465.00
Segura Instituclonal [ NI ) 5.774.00 13,345.00 13,017.00 724.00 33,361.00/

Ajuste a Calendarlo 5,102.00 13,835.00 13,101.00 729.00 32,867.00

Est. por Puntualidad y Asistencls 7,851.00 20,807.00 19,850.00 1,005.00 40,303.00
Econdmicos No Disfrutad 6,120.00 12,544.00 11,793.00 653.00 31,115.00
Deszanso Obllgatorto { Festivos | 2,041.00 5,575.00 5,238.00 291.00 13,145.00 |
Apoyo a [a Supsracién Académica 10,890.00 17,987.00 783.00 29,660.00 |

[ TOTAL 646,264.00 | 594,604.00 | 1,588,534.00 | 1,501,000.00 | 83,375.00 4,413,777.00
|[APORTACION FEDERAL (50.0% )| 223,122.00 | 297,302.00 794,267.00 | 750,500.00 | 41,687.50 2,206,888.50
|APDRTACION ESTATAL(50.0%)| 323,132.00] 297,302,001 794,267.00 | 750,500.00 | 41,607.50 2,206,888.50|

- ¥



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APART, ADD D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ESJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA

INMCREMENTO POR PO DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Codigo Dencminacién | Zona Ecomtmica |  Mivel Satarta) Plazas Horas | DiferencialSuskic | CostoCoective | Costo Porlodo
| | | (PL) (HRS) | Base Mensusl

WA | AUKILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A | 2 N | 1 | 74175 TS 7,895.00

‘ | AUXILIAR DEL RESPONSASLE DEL CENTRO 8" | 2 N | 1 | 82540 82540 9,080.00

NA | AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* ) SN | 12 24820 11,0040 125.205.00

‘ | RESPONSABLE DEL GENTRO "A® 2 SN | 1 96340 26240 10,588.00

A | RESPONSABLE DEL CENTRO B* | 2 SN | 1 | 1,307.95 110795 12,187.00

- | REBPONSABLE DEL CENTRO T~ | 2 %N | 1 | 127418 1528980 168,188.00
DIREGTIVOS 2 333,243.00

HM-TOS095 | ENCARGADG DE LA SALA DE COMPUTO *C* | 2 | N | 7 | 510 3508.70 39,506.00
HM-S0T083 | OFICIAL DE SERVICIOR °C" | 2 | SN | i | a01.30 | 421820 46,400.00
- ADMINISTR ATIVOS n 85,986.00
T em EMSAD | 2 | SN | 1068 | 1850 18,758.00 217,338.00
Exms1 EMSAD I 2 W | 172 2090 358480 39,542.00
EHmS3 PROF. EMSAD | (APGYO DOCENCIA) ASOCIADO 8" 12T 2 SN | 2 18.50 44400 4,384.00
EHIS) PROF. EMSAD | (APGYO DOCENGIA) ASOCIADO 'B" 24 T 2 &N 8 1850 1100 1221.00
Exmey PROF. EMSAD | (APOYC-DOCENCIA) ASOCIADO B TC 2 SN 8 18.50 148.00 1528.00
EHs51 PROF. EMSAD Il {APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "G 12T 2 ey 20 2090 | 418.00 4,530.00
EHes1 PROF. EMSAD Il {APOYO DOCENGIA) ASOCIADG "G ¥4 T 2 8N 84 znsu! 1,755.80 19,311.00
. PROF. EMSAD Ii (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO “C* TG 2 SN 32 20.90 i 668.80 7,356.00
[ HORAS DOCENTES 1,414 } 205,878.00
| ener  [erorewsao v pocosaesTuass | 2 | s | T o]  osw|  rses]
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) [ w0 11,968.00 |
EH4825 I PROF. ASOCIADO “B" MT 2 SN -] 408.10 2448860 I 26,935.00
EHigs PROF. ASGGADO 8" TE 2 N 1 42590 82590 9,085.00
s PROF. ASOGIADO "B" TT 2 SN 1 612,15 61215 | 6,733.00
EHASS PROF. ASOCIADO "C* WT 2 N 3 450,10 220550 25.250.00
enasst PROF. ASOCIADO *C* TG 2 SN 4 82690 371560 40,872.00
EHaTey PROF, ASOCIADG *C* TT 2 N 14 688.70 984150 106,650.00
BHaer? PROF. TITULARCA® BT 2 N & 52085 3171810 34,870.00
EHAR2T FROF. TITULAR A" TC 2 N 1 107205 107205 1479200
EHarz? PROF. TITULAR "A" TT 2 s 4 79480 317920 34,971.00
EHeE28 PROF. TITULAR"B* MT 2 N 10 626.30 6.263.00 $8,893.00
EHa PROF. TITULAR 8" TG 2 N 2 125260 250520 27,558.00
HT PROF, TITULAR "8* TT 2 SN 7 53345 6578.15 72,337.00
EHases PROF. TITULAR "G~ MT 2 s | 1 74035 74035 8,143.00
EH4363 PROF. TITULAR "C" TC 2 SN | 2 1480.75 2.961.50 32,576.00
PLAZAS DOCENTES “ | 0847400 |

GRAN TOTAL DE PLAZAS YfD HD_RAS - T 11:! 1,454 o - T 1.2:3;;&”




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE

LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Suoidc Base 333,243.00 85,986.00 506,174.00 205,878.00 11,968.00 1,233,249.00
Prima de Antigliedad 7,506.00 93,843.00 54,736.00 221400 158,099.00
Prima Vacaclonal 22,21500 6.232.00 38,985.00 23.372.00 845.00 92,740.00|
ISR Prima Vacaclonal 4,442.00 1,245.00 7,996.00 4,675.00 189.00 18,549.00 |
Aguinaldo 37,027.00 10,387.00 66,845.00 38,956.00 1,575.00 154,592.00]
ISR Aguinaldo 7,405.80 2,077.00 13,328.00 7,792.00 31500 30,917.00|
Saguridad Soclal 96,639.00 24,936.00 145,785.00 85,805.00 3,471.00 357,840.00|
Subcuanta de Viviends 16,662.00 4,299.00 25,308.00 14,794.00 599.00 61,662.00|
Sisterna da Ahorro pars el Retire 5,665.00 1,720.00 10,124.00 5,915.00 239.00 24,683.00 |
Seguro Instituclonal { HS! ] 1,452.00 2,605.00 5,030.00 204.00 15,301.00|
Ajusts a Calendario 1,209.00 2,331.00 485700 197.00 14,594.00|
Est. por Puntualidad y Asistencla 1,948.00 12,486.00 7.305.00 206.00 22,045.00
Econémicos No Disfrutados 1,557.00 7495.00 4,381.00 177.00 13,811.00
Descanso Obligatorio ( Festivo 519.00 3,330.00 1,947.00 79.00 5,875.00
Eficisncis sn o1 Trabajo 6,756.00 6,756.00
Apoyo a la Superacién Académica 8,850.00 8,456.00 2359.00 17,545.00
Compnnsplrglgs m :.:dﬂIuIﬂn y 17,755.00 14,776.00 418.00 32,949.00 :
ToTAL| 524,299.00 167,920.00{ $76,857.00 578,687.00| 23,125.00| 2,260,897.00|
|APORTACION FEDERAL{50.0%)) 262,149.50 | 78,964.50] 438,428.50 | 289,343.50| 11,562.50 | 1,130,448.50|
|

|aPORTACION ESTATAL(S0.0%)] 262,149.50 | 75,964.50| 488.428.50| 289,343.50 @ 11,552.50| 1,130,448.50 |



SECRET. DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTQ POR POL]
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EDUCACI
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERQ DE 2022

CA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION SELHEEm%%?&%&oblﬁ?sm%%“DUCTo DELA

ZONA ECONOMICA 3
Codigo Decaminacien | Zonaeconbmica | WweiSawdat | P | Homs | Susids | Costo Coato Perlodo
e {PL) (HRS) | Base Mensual

AUXILIAR DEL REBPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 8 | 1,44840 £890.40 75,795.00
RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 3 N 6 | 1,541.50 5.248.00 101,739.00
B B  DIRECTIVOS B - 12 i 177,534.00
[ ioATOR95 | ENCARGADO DE LA SALADE COMPUTO 2 3 SN | 1 530.90 | 539.90 5,939.00
HMTOS08S | ENCARBADO DE LA SALA DE COMPUTO “C~ 3 N | ] 81250 | 3.067.56 33,742.00
__Hmsoross  |OFiCALDESERviciosTCt a 3 SN | 6 36190 | 217140 23,885.00
e ADMINISTRATIVOS 12 63,567.00
EHoesy EMSAD | 3 8N = 2230 1242190 | 136,632.00
EHSst EMSAD I 3 SN 104 240 254180 29,058.00

EHeas1 PROF. EMSAD H {\POYO DOCENCIA) ABOCIADO "C* 42 T 3 N ® 2540 20040 4.470.00
EHmss PROF. EMSAD 11 (APOYO DOGENGIA) ASOGIADG *C~ 38 T a e = 25.40 782.00 5,302.00
Envast PROF. EMSAD I (APGYO DOCENCIA) TITULAR *B* 12T 3 SN 15 s 25125 5140.00
_EM®sST | PROF EMSAD IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 'B" %4 T 3 N 7 3115 21805 2,389.00
) HORAS DOCENTES 729 186,082.00

| PROF. EM8aD | (ADICIONALES) ASOCIADO B* | 3 ! SN 7 2230| 502.10 6,624.00|
EHeST | PROF. EMSAD IV (ADICIONALES) TITULAR "B | H an 18 s 580.70 6,168.00
HORAS ADICIONALES (DOCERTES) i = 12,792.00
EHaT PROF. ASOGIADO "A" MT | 3 [ N | 1 43620 436,20 4,738.00
Enagzs PROF, ASOCIADO™B" MT | 3 SN | 1 40076 48075 5.399.00
EHiSST PROF, ASOCIADO C* MY | 3 | SN | 5 552.25 278125 30,373.00
EHae1 PROF. ASOCIADOC* TT | 3 N | 5 B28.35 414075 45,558.00
Eneszr PROF, TITULAR "A" MT | 1 N | 1 8715 63215 7,009.00
eny FROF. TITULAR "A" TT | 3 SN | 3 85570 286710 | 31,538.00
EHee PROF. TITULAR "B MT | 3 | SN | 3 763.10 228830 24,252.00

| enams PROF. TITULAR 'B" TT | 3 N | 2 | 112885 2.250.30 24,852.00 |
_ PLAZAS DOCENTES i | = [ 174,380.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS s ™ 614,355.00




EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

POR CONDUCTO DE

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVOD ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Suelde Base 177,534.00 63,567.00 174,360.00 186,082.00 12,792.00 §14,355.00

Prima do Antigliedad 5,549.00 32,261.00 34,423.00 2,266.00 74,509.00

Prima Vacacional 11,836.00 4,608.00 13,777.00 14,703.00 1,010.00 45,934.00

1SR Prima Vacaclonal 2,367.00 922.00 2,755.00 2,939.00 202.00 9,185.00!
Aguinaido 19,726.00 7.680.00 22,962.00 24,500.00 1,684.00 76,552.00

ISR Aguinaldo 3,946.00 1,527.00 4,591.00 4,500.00 337.00 15311.00

Seguridad Soclal 51,485.00 18,434,00 50,570.00 53,964.00 3,70.00 478,163.00

Subcuenita de Vivienda 8,877.00 3,178.00 8,717.00 9,362.00 640,00 30,714.00|

Sistema de Ahorro para ol Retiro 3,551.00 1,27T2.00 3488.00 3,722.00 255.00 12,288.00
Saguro Instituclonal { NSI) 1,080.00 2,965.00 3,163,00 218.00 7,425.no|

Ajusto n Calendario 960.00 2,871.00 3,063.00 210.00 7,104.00

Est por Puntuslidad y Asistencla 1,440.00 4,384.00 4,593.00 316.00 10,653.00
Econémicos No Disfrutades 1,152.00 2,503.00 2,757.00 100.00 6,682.00]
Descanso Obligatoris { Fastivos ) 384.00 1,149.00 1,225.00 52.00 2,841.00
Apoyo a la Supsracién Académica 2,607.00 4,358.00 269.00 7,135.00
l toTaLl 322,00 | 111,783.00] 329,880.00 | 353,695.08| 24,282.00| 1,098,842,00|
{APORTACION FEDERAL (50.0%)| 139,661.00 | 55,681.50 164,940.00 | 176,347.50] 12,141.00 | 549,471.00 |

\
{APORTACION ESTATAL(50.0%)] 139,661.00 | 55,881.50 164,940.00 | 176,847.50| ‘a! 12,141.00 549,471.00 |



EDUCACION

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, an la Cludad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO™
L e
d Pablo rtiz Omar Francisco Del Valle Colpsgjo
Subsecretaio Ye Educacion Media Superior Secretario de Hacien

S e

D ermandez Gonzllez Aarén Aurelio Grageda Bustamante
Coordinador Sectorlal de Planeacién y Administracién Secratario de Educacién y Cultura
de Ia Subsecretaria de Educacién Media Superior

‘\J\

Por: "CECYTES"

/)

Gracia Alicia Anduro Grijalva
ora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUGION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0064/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVQ
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, Y EL COLEGIO
DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.



